ITINERAIRE TREMPLIN INTERACTIF
OBJECTIFS

Lobjectif global est I'accompagnement vers I'emploi en
proposant un parcours coordonné et répondant au plus pres
aux besoins des bénéficiaires. On combine I'appui aux
recherches d'emploi et des actions ciblées sur la résolution
des problématiques qui freinent leur acces a l'insertion.
Un accompagnement soutenu est proposé pour la levée des
différents freins a l'insertion professionnelle :
* Prendre en compte les freins psychologiques
+ Réactiver des compétences professionnelles
émoussées par l'inactivité prolongée
* Restaurer I'estime de soi
« Explorer des problématiques de santé et soutenir leur
prise en charge
* Inciter a l'ouverture pour lutter contre I'isolement social

METHODES UTILISEES

« Etablir un bilan de diagnostic

* Proposer un accompagnement individualisé mis en place
avec le référent unique et soutenu par une équipe
pluridisciplinaire : médecin, psychologue, conseillére en
économie sociale et familiale, moniteurs d’activités
physiques adaptées, ergothérapeute.

PRISE EN CHARGE

Action co-financée par le Conseil Départemental de Seine-

ITINERAIRE TREMPLIN
INTERACTIF

PUBLIC CONCERNE

Bénéficiaires du RSA des territoires de Nemours et de
Montereau-Fault-Yonne orientés par la Direction de
I'Insertion, de I'Habitat et de la cohésion sociale du
Conseil Départemental de Seine-et-Marne.

PROGRAMME

Laccompagnement collectif est un axe important
permettant une prise en charge rapide, adaptée et
favorisant une dynamique de groupe. Ainsi, 5 modules

sont proposes :

* Module Evaluation/Orientation (3 demi-journées)

« Module Projet (5 séquences de 2h)

* Module Activité (5 demi-journées)

* Module Club Emploi (permanent a raison d'une demi-
journée par semaine)

+ Module Remobilisation (4 semaines a raison de 20h/
semaine)

Laccompagnement individuel est maintenu en paralléle

afin de répondre aux demandes et besoins ou faire des

mises en relation avec les partenaires ou entreprises a

l'occasion d’'une opportunité d’emploi.

Référents handicap

Au sein de I'établissement, des référents handicap sont a
votre disposition pour vous informer et évaluer avec vous

et-Marne et le Fonds Social Européen. les adaptations éventuelles dont vous auriez besoin dans le

cadre de votre formation. Les coordonnées sont a solliciter
par mail a I'adresse info@cosformation.fr en amont de votre
entrée en formation.
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